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 CONCORSO INPS 1695 FUNZIONARI 

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE 27 LUGLIO 
Corso di formazione on-line alla prova preselettiva 

 

Il Dipartimento per la Formazione Universitaria della FLP comunica che è stato emanato un bando di 

concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di 1.695 unità di personale da inquadrare 

nell’area dei funzionari, famiglia professionale Funzionario progettazione, erogazione e controllo 

dei servizi, nei ruoli del personale dell’INPS. Il termine di presentazione delle candidature al concorso, 

scade alle ore 23.59 del 27 luglio 2026. 

Il Dipartimento di Formazione Universitaria FLP, in collaborazione con un Istituto di Formazione 

altamente specializzato nella preparazione dei concorsi pubblici, ha organizzato un corso di 

Formazione interamente on-line in modalità asincrona, per la prova preselettiva. 

Presentazione delle domande al concorso:                                                                                                            

Il candidato, dovrà inviare la domanda di partecipazione al concorso esclusivamente per via 

telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, mediante la compilazione del format di 

candidatura sul Portale unico del reclutamento “inPA”, disponibile all’indirizzo internet 

https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione sullo stesso Portale, e deve essere in possesso di un 

indirizzo di posta elettronica certificata. 

Titoli di studio per la partecipazione al concorso:  

Per l’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti titoli di studio: 

Diploma di laurea (DL) previgente al DM 509/99 (“vecchio ordinamento”) oppure titoli equiparati 

ai predetti ai sensi del Decreto Interministeriale del 9/07/2009 in una delle seguenti discipline:  

Economia assicurativa e previdenziale, Discipline economiche e sociali, Economia aziendale, 

Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali, Economia e commercio, 

Economia e gestione dei servizi, Economia e legislazione per l’impresa, Economia industriale, 

Economia per le arti, la cultura e la comunicazione, Economia politica, Giurisprudenza, Scienze 

dell’amministrazione, Scienze e tecniche dell’interculturalità, Scienze economiche, statistiche e 

sociali, Scienze internazionali e diplomatiche, Scienze politiche, Sociologia, Comunicazione 

Internazionale, Filosofia, Lettere, Lingua e cultura italiana, Lingue e letterature straniere, Materie 

letterarie, Pedagogia, Relazioni pubbliche, Scienze dell’educazione, Scienze della comunicazione, 

Scienze della cultura, Scienze della formazione primaria, Storia, Psicologia, Ingegneria gestionale.  

Prova preselettiva: 

Si svolgerà nel caso in cui pervengano un numero di domande superiore a 4.000. 

La prova preselettiva consisterà in 60 quesiti a risposta multipla vertenti sui seguenti ambiti:  
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-  logica - comprensione e ragionamento verbale - lingua inglese - competenze informatiche; 

-  cultura generale. 

Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla formazione del punteggio finale. 

Prova scritta per coloro che superano la prova preselettiva: 

La prova scritta, finalizzata all’accertamento delle conoscenze tecnico-specialistiche e delle 

competenze trasversali richieste per il profilo oggetto del bando, si articola in due sezioni:  

a) Analisi di tre brani a carattere tecnico-giuridico, con più parole o frasi mancanti, indicate da uno 

spazio vuoto, che dovranno essere completate inserendo la risposta corretta tra un elenco di 

opzioni, nonché quesiti sul contenuto stesso dei brani, finalizzati a verificare comprensione del testo 

e capacità di interpretazione e applicazione delle conoscenze.                                                                                   

I testi potranno avere ad oggetto, oltre all’accertamento della lingua inglese e delle competenze 

informatiche, le seguenti materie: diritto del lavoro e della previdenza, legislazione sociale, 

pianificazione e controllo di gestione, organizzazione e funzionamento della pubblica 

amministrazione.  

b) Analisi di due o più scenari o casi situazionali a contenuto operativo, finalizzata a valutare le 

capacità decisionali, di giudizio, di individuazione delle priorità, di problem solving, di organizzazione 

del lavoro nonché le competenze relazionali e comportamentali. I candidati dovranno individuare la 

soluzione ritenuta più adeguata tra alternative predefinite di possibili corsi d’azione. 

Per il superamento della prova è necessario ottenere un punteggio minimo di 21/30. 

Valutazione titoli: 

All’esito della prova scritta si procederà con l’attribuzione dei seguenti punteggi, in relazione ai 

seguenti titoli posseduti, dichiarati in domanda, per un massimo di 10 punti: 

a) voto di cui all’art. 2, comma 1, lett. h) del bando: 

 0,5 punti per votazione finale da 101 a 105; 

 1 punto per votazione finale da 106 a 110; 

 2 punti per votazione finale pari a 110 e lode. 

b) titolo di studio afferente alle materie di cui all’art. 2, comma 1, lettera h) del bando e ulteriore 

rispetto a quello richiesto quale requisito di ammissione alla procedura concorsuale (massimo 3 

punti): 

  - laurea triennale (che non sia il presupposto della laurea specialistica e magistrale 

    necessaria per l’ammissione alla procedura concorsuale): 1 punto; 

 - laurea specialistica o magistrale o diploma vecchio ordinamento: 3 punti.  

c) Titoli di studio accademici (massimo 5 punti):  

 - Master universitario di primo livello: 1 punto; 

 - Master universitario di secondo livello: 2 punti; 

 - Dottorato di ricerca: 3 punti.  
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CORSO DI FORMAZIONE 

• il corso è totalmente on-line in modalità asincrona, fruibile in qualsiasi momento, sulle 

materie previste dal bando. La sezione asincrona sarà disponibile H 24 fino al giorno della prova 

preselettiva. 

STRUTTURAZIONE DEL CORSO 

51 videolezioni  

54 serie di slide 

18 serie di quiz/Simulatore  

 

• Il corso è acquistabile in due diverse versioni: con o senza la sezione di lingua inglese.                       

La sezione di lingua inglese è erogata su un portale specializzato che contiene un test di 

assessment e tutti i materiali utili sia per l’apprendimento che per l’allenamento ai quiz. 

• Programma del corso: 

- Domande Attitudinali - Serie Numeriche - Serie Alfanumeriche – Calcolo Combinatorio – 

Logica Deduttiva – Serie di Figure Comprensione Verbale e relativi quiz 

- Cultura Generale; 

- Lingua Inglese (facoltativo); 

- Simulatore. 

Il costo del corso di formazione è pari a: 

- € 130.00 senza il corso di inglese; 

- € 180.00 con il corso di inglese. 

Per gli iscritti FLP- CSE-FILAI e loro familiari è prevista una riduzione del 20%. L’importo può essere 

pagato anche in 3 rate con PayPal senza interessi. 

Per iscrizioni, costi, e per ogni altra informazione, potete inviare una e-mail all’indirizzo laurea@flp.it  

o chiamare il numero 0642000358. 

                                                                         IL DIPARTIMENTO FORMAZIONE UNIVERSITARIA                 

 

                                                                          


