Protocollo d’Intesa per la mappatura delle sedi di contrattazione integrativa ove dovranno
essere elette le RSU nei giorni 14-15-16 aprile 2025

ILgiorno 16 dicembre 2024 alle ore 12.30, presso la sede dell'Ente

In applicazione dell’Art. 2 (Mappatura delle sedi elettorali), comma 1 del “PROTOCOLLO PER LA
DEFINIZIONE DEL CALENDARIO DELLE VOTAZIONI PER IL RINNOVO DELLE RAPPRESENTANZE
SINDACALI UNITARIE DEL PERSONALE DEI COMPARTI”, sottoscritto il 20 novembre 2024
dal’ARAN e dalle Confederazioni sindacali CGIL, CISL, UIL, CGS, CISAL, CONFSAL, CSE, USB, le

parti concordano quanto segue:

1) Lasede di contrattazione integrativa & la sede centrale dell’Autorita (Parma) di cui al DPCM 4

aprile 2018;

2) L'elettorato per U'elezione della Rappresentanza Sindacale Unitaria & appartenente alle sedi
dell’Autorita che sono le seguenti:

SEDE Numero dipendenti (elettorato attivo e passivo)
Parma 62
Bologna 0
Pesaro 1
Rovigo 0
Parte pubblica:

F.to A. Bratti — Presidente

Parte sindacale:

per C.G.l.L./ F.P. - E. Sillato

per C.l.S.L./ F.P.- M. Casetti

per Confsal UNSA - G. Racalbuto

per F.L.P.PA - A.Sciortino

F.to M. Segalini — Componente

F.to M. Guasti— Componente _




