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NOTIZIARIO N. 15
1° MAGGIO: LAVORO, DIGNITA E FUTURO

Rimettere le persone al centro

La celebrazione della “Festa del Lavoro” non & una semplice ricorrenza sul calendario, ma I'anima della
nostra identita nazionale. E il momento in cui occorre ricordare che il Lavoro é il valore fondante che
consente di esprimere liberta e partecipazione. Per la FLP questi valori non sono solo principi astratti,
ma le fondamenta stesse su cui poggia il senso del servizio quotidiano alla collettivita.

Sosteniamo la sfida di una Pubblica Amministrazione che garantisca il pieno esercizio dei diritti di ogni
cittadino e che riconosca la centralita di ogni lavoratore.

Un impegno per la Democrazia

La FLP difende attivamente i valori costituzionali, nella convinzione che non puo esserci vera liberta senza
giustizia sociale e che il lavoro &, e deve rimanere, lo strumento per la piena realizzazione di questa
promessa democratica.

Aggiornare i diritti per le sfide di domani

Celebrare il 1° Maggio oggi significa rinnovare I'impegno per una societa pill equa, dove i diritti non siano
solo difesi, ma costantemente aggiornati. In un’epoca di grandi trasformazioni — dalla digitalizzazione
allo smart working — i nostri valori ci ricordano che il progresso non deve mai lasciare indietro nessuno.
La sfida € quella di una Pubblica Amministrazione etica che metta al centro il benessere lavorativo e la
partecipazione attiva, rendendo la tecnologia un alleato della persona e non un limite.

Costruire ponti tra generazioni

Il futuro della Pubblica Amministrazione dipende dalla capacita di onorare un patto intergenerazionale
dove l'esperienza di chi ha servito le istituzioni per anni incontri I'energia e I'innovazione dei giovani.
Attrarre nuovi talenti per la FLP significa offrire molto piu di un "posto fisso": significa offrire un progetto
di vita in una PA moderna, flessibile e trasparente. E questo |'unico strumento per rendere effettivi i diritti
dei cittadini e per contrastare ogni forma di inefficienza che ne neghi la dignita.

Garantire la Valorizzazione della Professionalita e del Merito nel lavoro

La nostra Costituzione mette il Lavoro al primo posto, ma per dare un senso concreto alla centralita della
persona occorre anche poter riconoscere e valorizzare la professionalita e il merito di tutti coloro che
qguotidianamente garantiscono il funzionamento della Pubblica Amministrazione. Solo cosi & possibile
abbattere le barriere che ostacolano la competitivita e compromettono I'attrattivita del lavoro pubblico.

Buon 1° Maggio di dignita, di innovazione e di impegno.
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